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RESOLUCION PROVISIONAL CLASIFICACION DECRECIENTE DE CANDIDATURAS DE LA
CONVOCATORIA DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE OPERADORES/AS PARA LA FUNDACIO
UNIVERSITAT-EMPRESA DE VALENCIA (CONSELL SOCIAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA.
ESTUDI GENERAL DE VALENCIA) — “ADEIT”.

D. Juan Manuel Penin Lépez — Terradas, actuando en nombre y representacion de la empresa
FUNDACIO UNIVERSITAT EMPRESA DE VALENCIA (CONSELL SOCIAL DE LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA. ESTUDI GENERAL DE VALENCIA) — “ADEIT”, medio propio de la Universitat de
Valencia, C.I.F. n2 G46470738 y domicilio social en Plaza Virgen de la Paz n? 3, Valencia, segun
escritura de poder otorgada ante el Notario del llustre Colegio de Valencia D. Juan Piquer Belloch

en fecha 14 de febrero de 2020, y con niumero de protocolo 341,

MANIFIESTA

. Que, en fecha 17 de octubre de 2022, se publicd, en el Portal de Transparencia de ADEIT,
la Resolucién de Valoracion de Méritos Profesionales en la convocatoria de una Bolsa de
Empleo para Operadores/as, para la Fundacion ADEIT.

. Que, en dicha Resolucidn, se resolvid lo siguiente:

“SEGUNDO. — Proceder a elaboracion de la Clasificacion Decreciente de Candidaturas,
en base a lo establecido en el punto 8.6 de las Bases de la Convocatoria.”

lll. Que, en referencia a la Clasificacion Decreciente de Candidaturas, el punto 8.6 de las
Bases de la Convocatoria establecia lo siguiente:

8.6. “Clasificacion Decreciente de Candidaturas

Una vez valoradas las pruebas selectivas y los méritos presentados y en un plazo no
superior a 5 dias hdbiles a contar desde el siguiente a aquel en el que se publique la
resolucion definitiva de valoracion de méritos, la Comision de Evaluacion publicard
la Resolucion Provisional de Clasificacion Decreciente de Candidaturas en el que se
sumardn las puntuaciones obtenidas por las personas candidatas y se clasificardn
ordenadamente de mayor a menor puntuacion.

Se otorgard un plazo de 5 dias habiles a contar desde el dia siguiente a aquel en el
que se publique la citada resolucion para que, en su caso, los candidatos presenten

alegaciones.
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Si no hubiera alegaciones, el dia siguiente a aquel en el que terminarad el plazo
otorgado, se resolverd definitivamente la clasificacion decreciente de candidaturas.

En caso de que hubiera alegaciones, la Comision de Evaluacion analizard y resolverd
motivadamente, en un plazo no superior a 5 dias hdbiles a contar desde el dia
siguiente a aquel en el que terminara el plazo otorgado, las alegaciones
presentadas.

Una vez resueltas las alegaciones por la Comision de Evaluacion, se publicard en el
Portal de Transparencia de la Fundacion ADEIT la Resolucion Definitiva de
Clasificacion Decreciente de Candidaturas, sirviendo dicha publicacion como
notificacion a los interesados, sin perjuicio de las comunicaciones posteriores que
puedan existir entre la Fundacion y los candidatos.

La inclusion de los candidatos en la Bolsa de Empleo no confiere derecho a la
contratacion, ddndose ésta unicamente en base a las necesidades de la Fundacion
ADEIT. “

IV. Que, para la realizacion del documento mencionado anteriormente, se han tenido en
cuenta los resultados de las dos fases que se establecen en el punto 8.3 de las Bases de la
Convocatoria, segun el cual, la clasificacién del proceso de selecciéon tendrda una
puntuaciéon maxima de 100 puntos conforme a la siguiente configuracion:

8.3. “Cadlificacion del proceso de seleccion

La calificacion del proceso tendrd una puntuacion mdxima de 100 puntos,
conforme a la siguiente configuracion:

® Pruebas de Seleccion: mdximo de 50 puntos
® Valoracion de Méritos: Mdximo de 50 puntos”

V. Que, en la Resolucién de Resultados de las Pruebas Selectivas Definitivo, publicado en
el Portal de Transparencia el dia 27 de septiembre de 2022, en referencia a la “Prueba
de Seleccion: Examen tipo test”, se resolvid lo siguiente:

“PRIMERO. — Aprobar los resultados de la “Prueba selectiva 1: examen tipo test” de la
Bolsa de Empleo de Operadores/as, con nimero de expediente: BOL-EMP-
2022-03 para la Fundacié Universitat Empresa de Valencia, medio propio
de la Universitat de Valéncia (ADEIT), en funcién del siguiente cuadro:”*

! En referencia al cuadro de resultados de la “Prueba selectiva 1: examen tipo test”, el cédigo de
candidatura que se ha tenido en cuenta es el subsanado por la Resolucién Definitiva de Valoracion de
Meéritos Profesionales, en la cual se rectifica el error material segln lo siguiente: Donde dice “BOL-EMP-
2022-03-CAND-05-MARINA **#***** ROMERO-***9261**” debe decir “BOL-EMP-2022-03-CAND-05-
MARINA *****%x%* RODENAS-***6044**",
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] PREGUNTAS |
CODIGO DE TOTAL

SITUACION

/ EN BLANCO

CANDIDATURA | cORReCTAs NCORRECTAS | pyntos

Continda en el

BOL-EMP-2022-03- proceso al
CAND-01- MARIA haber obtenido,
HAE Ak A X 23 2 46 al menos, el 50
MARTINEZ- % de la
*EXB201** puntuacién
maxima
Continta en el
BOL-EMP-2022-03- proceso al
CAND-02- AGATA haber obtenido,
ELVIRA %%k k%% 17 8 34 al menos, el 50
GOMEZ - % de la
*%k%932]1** puntuacion
maxima
Continta en el
i
CAND-04 — JAVIER 18 7 36 al menos, el 5(;
% 3k 3k %k sk %k %k k OSMA - % de' |a
puntuacion
maxima
Continta en el
BOL-EMP-2022-03- proceso al
CAND-05-MARINA haber obtenido,
HA Ak A kA 20 5 40 al menos, el 50
RODENAS - % de la
**%6044** puntuacién
maxima
VI. Que, en la Resolucion de Resultados de Valoracion de Méritos Profesionales Definitiva,

publicada en el Portal de Transparencia el dia 10 de octubre de 2022, en referencia a la
“Valoracion de Méritos”, se resolvio lo siguiente:

PRIMERO. - Aprobar definitivamente, tras la valoracién de las alegaciones
presentadas las puntuaciones de los candidatos en la fase de Valoracion de
Meéritos Profesionales, segun la siguiente tabla:



<2 .. Bolsa Empleo
Resolucidn Provisional

LI @ E lFJLI{I'\II\?é(%H'AT EMPRESA Clasificacién Decreciente | BOL-EMP-2022-03
g

VNIVERSITAT B VALENCIA de Candidaturas

Vacante : Operadores/as

VALORACION DE MERITOS BOL-EMP-2022-003
Magquetacion
EXPERIENDIA | y gestion de
Ne ADICIONAL contenido INGLES VALENCIANO
CANDIDATURA i i
multimedia TOTAL
B2 B2
MAX 15 MAX 25 Bl 0] B1 0]
PTOS PTOS (2,5) | SUPERIOR (2,5) SUPERIOR
(5) ' (5)
BOL-EMP-
2022-03-
CAND-01-
MARIA 0 25 0 0 2.5 0 27,5
* % %k ok % % ok %
MARTINEZ-
BOL-EMP-
2022-03-
CAND-02-
AGATA ELVIRA 0 10 0 5 0 5 20
3k 3k 3k %k %k >k %k k
GOMEZ -
BOL-EMP-
2022-03-
CAND-04 —
JAVIER 1 25 0 0 0 0 26
3k 3k 3k %k %k >k %k k
OSMA -
BOL-EMP-
2022-03-
CAND-05-
MARINA 1 25 0 5 0 5 36
* % %k ok % % k %
RODENAS -
*kk 044 %*
VII. Que, tras lo anteriormente expuesto y dando cumplimiento a lo establecido en el punto

8.6 de las Bases de la Convocatoria, tras la suma de las puntuaciones obtenidas por las
personas candidatas, el cuadro con la Clasificacion Decreciente de Candidaturas es el

siguiente:
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CLASIFICACION DECRECIENTE DE CANDIDATURAS

PUNTUACION

VALORACION
PRUEBA - TOTAL
CODIGO DE SELECTIVA PR');F':'SEIS"::EES PUNTUACION OEZEL': AD;ELA
CANDIDATURA TIPO TEST (sobre 100
(sobre 50 , EMPLEO
(sobre 50 . puntos max.)
. puntos max.)
puntos max.)
BOL-EMP-2022-
03-CAND-05-
MARINA ** %% %% %% 40 36 76 1°
RODENAS -
BOL-EMP-2022-
03-CAND-01-
MARJA *%% k% x 46 27.5 73,5 20
MARTINEZ-
BOL-EMP-2022-
03-CAND-04 —
JAVIER ****x k% 36 26 62 32
OSMA -
BOL-EMP-2022-
03-CAND-02-
AGATA ELVIRA 34 20 54 40
3k % 3k % % 5k %k ¥ GOMEZ
VIII. Que, en base a lo anteriormente expuesto,
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RESUELVO

PRIMERO. — Aprobar el listado de Clasificacién Decreciente de Candidaturas, en el que se han
sumado las puntuaciones obtenidas por las personas candidatas en las fases del
proceso, segln el punto 8.6 de las Bases de la Convocatoria, en funcién de la
siguiente tabla:

CLASIFICACION DECRECIENTE DE CANDIDATURAS

PUNTUACION

PRUEBA VALORACION

DE MERITOS Ll

ORDEN DE LA

CODIGO DE SELECTIVA PROFESIONALES PUNTUACION BOLSA DE

CANDIDATURA TIPO TEST (sobre 100

(sobre 50 e puntos max.)
S, puntos max.)

EMPLEO

BOL-EMP-2022-
03-CAND-05-
MARINA *xH%x%x% 40 36 76 1¢
RODENAS -
***G6044**

BOL-EMP-2022-
03-CAND-01-
MARIA %k sk kkok 46 27.5 73,5 2°

MARTINEZ-

BOL-EMP-2022-
03-CAND-04 —
JAVIER *¥##%*x 36 26 62 .

OSMA -

BOL-EMP-2022-
03-CAND-02-

AGATA ELVIRA 34 20 54 o

sk ok ok ok ok ok k ok GO’MEZ
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SEGUNDO. — Dar un plazo de 5 dias habiles, a contar desde la publicacién de la presente
Resolucidén, para presentar alegaciones, en su caso, segin lo establecido en el

punto 8.6. de las Bases de la Convocatoria.

TERCERO. — Publicar la Resolucion Provisional de la Clasificacion Decreciente de Candidaturas
en el Portal de Transparencia.

Firmado
JUAN digitalmente por
MANUELl JUAN MANUEL]|

PENIN|LOPEZ

PENIN|LOPEZ 1£ggaDAS
TERRADAS  Fecha:2022.10.10

16:41:28 +02'00'

Juan Manuel Penin Lépez-Terradas
Director General de la Fundacié Universitat — Empresa de Valéncia,
Medio Propio de la Universitat de Valéncia (ADEIT).
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